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Wprowadzenie

Raport ,Ujawnienie informacji dotyczacych adekwatnoéci. kapitalowe] oraz innych informacjt Banku
Spotdzielczego w Ghiewie podlegajgcych ogtaszaniu wedtug stanu na 31.12.2021 r.”, zwany dalej
»Raportem”, zostat przygotowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego. i Rady (UE) nr
575/2013 z 26 czerwca 2013 roku w sprawie wymogéw ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm
inwestycyjnych, zwanym dalej ,Rozporzadzeniem CRR” oraz Rozporzadzeniem Parlamentu Etiropejskiego i
Rady (UE) 2019/876 2 dnia 20. maja 2019 roku zmieniajacym Rozporzadzenie CRR, z uwzglednieniem aktow
wykonawczych do Rozporzgdzenia CRR, a takie Rekomendagji wydanych przez Komisje Nadzoru
Finansowego, zwang dalej ,KNF”, |

Wymogi dotyczagce ujawniania informacji na mocy Czesci Osmej Rozporzadzenia CRR okredlone zostaty
wart. 431 — 455 Rozporzadzenia CRR. Bank bedac matg i nieztozong instytucjg nienotowang ujawnia
w niniejszym Raporcie, zgodnie z odstepstwem wynikajacym z art. 433b ust. 2 Rozporzadzenia CRR,
informacje dotyczace najwazniejszych wskaznikéw, o ktorych mowa w art. 447 Rozporzadzenia CRR.
Ustalajac zakres. informacji podlegajacych ujawnieniu Bank nie skorzystal z mozliwoéci pominiecia
informatji nieistotnych, zastrzezonych lub poufnych, o ktérej mowa w art. 432 Rozporzadzenia CRR.

W celu speilnienia powyiszego wymogu Barik stosuje jednolite formaty ujawnieri okreglone
w Rozporzadzeniu Wykonawezym Komisji (EU) 2021/637 z dnia 15 marca 2021 roku ustanawiajacym
wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do publicznego Ujawniania przez instytucje informacji, o
ktérych mowa w ¢zedci dsmej tytuty [1i°th rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
575/2013, oraz uchylajgcym rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 1423/2013, rozporzadzenie
delegowane Komisji (UE) 2015/1555, rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) 2016/200 i rozporzadzenie
delegowane Komisji (UE) 2017/2295, zwanym dalej ,Rozporzadzeniem 2021/637”.

Raport zostat przygotowany zgodnie z ,Zasadami polityki informacyjnej Banku Spétdzielczego w Gniewie”,
zatwierdzonymi przez Zarzad Barku | Rade Nadzorcza Banku.

Niniejszy Raport byt przedmiotem wewngtrznej weryfikacji przeprowadzonej przez Stanowisko do spraw
zgodnosci.

Informacje zawarte w Raporcie zostaly przygotowane na podstawie danych obejmujacych okres 12
miesiecy, zakofczony 31 grudnia 2021 roku, zgodnie z przepisami obewiazujgeymi na 31 grudnia 2021

Niniejszy Raport podlega publikacji na stronie internetowej Banku: https://www. bsgniew.pl
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Nota:

Zgodnie z art. 19 Rozporzadzenia 2021/637 Bank informuje, ze:

1) petna nazwa Banku to: Bank Spétdzielczy w Gniewie

2) kod LEl Banku to: 2594007H6UZBPY10UX43

3) oile nie zaznaczono inaczej, ilodciowe dane pienigzne ujawnione w niniejszym Raporcie prezentowane
sq w PLN z dokfadnoécia do dwdch miejsc po przecinku, a dane ilosciowe ujawniane w formie odsetka

wyrazone zostaly zgodnie z jednostka, z zastosowaniem minimalnej dokiadnoéci odpowiadajace]

czwartemu miejscu po przecinku

4) Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowoéci

5) Bank nie posiada jednostek zalezhych i nie podlega kon'soiidacji dla celdw ksiegowych ani konsolidacji
ostroznosciowe] — majac powyisze na uwadze dane zawarte w niniejszym Raporcie sporzgdzone s na
podstawie danych jednostkowych.
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1. Ogdine informacje o Banku

Bank Spdtdzielczy dziata pod firma: Bank Spétdzielczy w Gniewie i postuguje sie skrétem BS Gniew.

Bank jest spéfdzielnia prowadzacg samodzielnie | samorzadnie swoja dziatalnoéé na podstawie
obowiazujgcych przepiséw prawa, 8 w szczegolnosc:
1) Ustawy zdnia 7 grudma 2000r. 0 funkqonowamu bankow spofdznelczych ich zrzeszamu sie i

bankach zrzeszajacych, zwanej dalej: ,Ustawa”,
2} Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. - Prawo bankowe, zwanej dalej: ,,Prawem bankowym”,
3) Ustawy z dnia 16 wrzeshia 1982r. - Prawo spétdzielcze, zwanej dalej: ,Prawem spotdzielczym”,

4) Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci, zwanej dalej: ~Ustawa

o rachunkowosci”,

5) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013r, W
sprawie wymogaw ostroznodciowych dia instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zwanego dalej:
»Rozporzadzeniem 575/2013.

T T T T T Er T BT

Bank stosuje sie rowniez do Rozporzgdzen Parlamentu Europejskiego i Rady (UE).

Stedziba Banku jest Gniew.

Bank dziata na terenie wojewddztwa pomorskiego oraz na terenie powiatu swieckiego.

Bank jest zrzeszon',y z 5GB-Bankiem S.A. w Poznaniu, tworzac Spétdzielczg Grupe Bankowsy:

Bank zatozony jest na czas nieokreslony.

Bank jest uczestnikiem Systemu Ochrony SGB, zarzadzanym przez Spotdzielczy System Ochrony SGB. I

Podstawowg strukture organizacyjng w Banku tworzy Centrala,

W ramach Banku moga by¢ tworzone : oddziaty, filie, punkty kasowe, agencje, podporzadkowane bezpoérednioc Centrali,

Szczegbtowa strukturég organizacyjng w Banku ckresla regulamin organizacyjny.

Bank wykonuje nastepujace czynnoéci bankowe:
1) przyjmowah;ie wktadéw pienigznych piatnych na zadanie lub z nadejsciem oznaczonego terminu oraz
p'rowadzenie rachunkéw tych wktadéw,
2) prowadienie innych rachunkdéw bankowych,
3) udzielanie kredytdw i pozyczek pienigznych osobom fizycznym zamieszkujacym lub prowadzacym

przeds:eblorstwo na terenie dziatania Banku lub osobom prawnymi jednostkom organizacyjnym
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nieposiadajgcym oso_bowqéci prawnej a posiadajacym zdolno$é prawng, majgcym siedzibe lub
jednostki organizacyjne na terenie dziatania Banku, |
4) udzielanie, w zakresie i trybie uzgodnionym 2 5GB-Bank S.A, gwaranb}i bankowych i porgczen asobom
fizycznym zamieszkujacym lub prowadzgcym przedsiebisrstwo na terenie dziatania Banku Jub
osohom prawnym ijednost-kom organizacyjnym nieposiadajacym osobowosci prawn_ej.a
posiadajacym zdolno$é prawng, majacym siedzibe lub jednostki organizacyjne na terenie dziatania
Banku,
5) przeprowadzanie bankowych rozliczer’ __pieni.e;inych,
6) operacje czekowe | wekslowe,
7) wydawanie kart ptatniczych oraz wykenywanie operécji przy ich uzyciu,
8) nabywanie i zbywanie wierzytelnoéci pienieznych,
9y przechowywanie‘“przedmiotéw i papierow wartosciowych oraz udostepnianie ékrytek sejfowych,
10) prowadzenie skupu i sprzedazy wartosci dewizowych,
11) posrednictwo w dokonywaniu rozliczers w kraju z nierezydentami.
Bank wykonuje nastepujace czynnosci bankowe w imieniu i na rzecz SGB-Bank S.A.:
1) wydawanie kart ptatniczych,
Ponadte Bank wykonuje nastepuiace czynnaoscei:
i} obejmuje lub nabywa akcje i prawa z akcji, udziaty innej osoby prawnej i jednostki uczestnictwa w
funduszach inwestycyjnych, przy czym kazdorazowe objgcie lub nabycie z wytgczeniem objgcia lub nabycia

akcji, praw z akcj].lub udziatdw bankdw wymaga uzyskania zgody SGB-Bank S.A,,

2) Swiadczy ustugi konsultacyjne — doradcze w sprawach finansowych,
- 3) $wiadczy inne ustugi finansowe w zakresie:
a) posrednictwa ubezpieczeniowego, na podstawie umowy agencyjnej, -
b) wykonywania w imieniu i na rzecz SGB-Bank S.A. okreslonych w petnomocnictwie tego Banku

.operacji zwigzanych z posrednictwem w dokonywaniu przekazdw pienigznych za granice,

4) nabywa i zbywa nieruchomosci,

5} dokonuje, na warunkach uzgodnionych z dtuznikiem, zamiany wierzytelnosci na sktadniki
maijgtku dtuznika, z tym ze Bank jest obowiagzany do ich sprzedaiy w okresie nie

dtuzszym niz 5 lat od daty nabycia.
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2. Tabela EU KM1 -~ Najwainiejsze wskazniki

2 e
31122021 31.12.2020
1- | Kapitat podstawowy Tier | 16026 597 15671346
2 Kapitat Tier | 16:026 597 15671 346
3 taczny kapitaf 16026 597 15671 346

T

33 230807

33 828 308

5 ngéfc_zyhnik kapitatu podstawowego Tier | {%) 48,23 46,33
6 Wspdétczynnik kapitatu Tier | (%) 48,23 46,33
7 taczry wspoiczynnik kapitatowy (%) 48,23 45,33

g

2%

Eva
Dodatkowe wymogl w zakresie funduszy whasnych wcelu uwzglednienta ryzyka

EU-72 innego niz ryzvko nadinternej diwigni (%) 8 8
EU-7b W tym: obéjmujgce kapitat podstawewy Tier | {punkty procentowe) ) 45 4,5
EU-7¢ W tym: obejmujgce kapitaf Tier | {punkty procentowe) 6 &
EU-7d | taczne wymogl w zakrasie funduszy wiasnych SREP (%) 8 8

Bufor zabezpieczajacy (%)

2,5 2,5
£U-8 Bufor zabezpie;z‘qjqcy wy.nikajacy z wzy%a m_a kro_qstroz‘ noé:;iowegollub ryzyka o 0
systemowego zidentyfikowanego na poziomie paristwa czionkowskiego (%)
9 Specyficzny dla. in‘stytucji bufor antycykliczny (36} 0 o
EU-9a | Bufor ryzv"ka. systemowego (%) 0 .O.
10 Bufar globzinych instytucji o ;naczeniu systemowym (%) fo] 0
EU-10a | Bufor innych instytucii o znaczéniu systémowym (%4) 0 O
11 Wymég potgczonego bufors (%) 2,5 2.5
EU-11a tacz.ne wymogi kapitatowe {%) 10,5 10,5
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12

Kapitat podstawowy Tier | dostepny po spetnieniu taczriych wymogdw w zakresie
funduszy wiasnych SREP (%)

13368 133

i3

Miara ekspozycji catkowite]

132 684 038

Wskaznik diwigni (%)

12,08

Dodatkowe wymogi wzakresie funduszy wiasnych w celu uwzglednienia ryzyka

taczne wymogi w zakresie-wskainika diwigni SREP {%)

EU-14s nadmiernej dwigni finansowej (%}. 0 0
EU-145 W tym: obejmujace kapitat padstawowy Tige {punkty procetitowe): 0 0
EU-14c 0 0

EU-14d

Wymég w zakresie biifora wskainika diwigni (%)

EU-Lde

taczoy wymag w zakresie wskainika diwigni (%)

15 Aktywa piynne wysckiej jakosci (HQLA) ogotem (wartost waiona — Srednia) 283783472745 | 22304742693
EU-16a | Wyptywy Srodkdw pieniginych — Catkowita wartosé wazona 9413821804 7 469 336 342
| Bu-166 - Wplvwy érodidw pieniaznych — Catkowita wartodé wiazdna 1869 725 230 1420492 648
18 Wyplywy érodkédw pienieznych nefto ogéter {wartosé skorygowana) 8824308112 7012779290

17 Wskainitk pokrycia wyptywow netto (%} 321,59% 318,06%

biineso finansowania netto

18 Dostepne stabiine finanisowanie ogotem - 55966 396322

19 Wymagane stabilne finansowanie ogétem 32194 483 414

- 20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 173,84%

Bank w tabeii w wierszach 15-20 ujawnia informacje dotyczgce LCR i NSFR na bazie zagregowanej.

Na mdcy decyzji KNF Bank Spétdzielczy zostat zwolniony z obowigzku spetniania na zasadzie indywidualnej
normy wskaznika LCR. i wskaznika NSFR. Jednoczeétiie SGB — Bank S.A. na mocy tych samych decyzji
zobowigzany zostat do wypetnienia norm LCR i NSFR na podstawie skonsolidowane] sytuacji wszystkich
bankéw bedacych uczestnikami S_pé’rdzieiczego Systemu Ochrony SGB.

Wiersze od nr 18 do 20 za rok 2020 nie sg wykazane ze wzgledu na cbowiagzek sprawozdawczy od
01.01.2021 roku.
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3. Ujawnienia informacji dotyczgce ryzyka operacyjnego —zgodnie z Rekomendacia
M KNF

W 2021 roku w Banku zostaty ujawnione zdarzenia ryzyka operacyjnego, Ktdre obejmowaty straty
operacyjne, zaprezentowane w ponizszej tabeli, na tgczng kwote 7 050 PLN brutto i 0 PLN nefto.

Najistotniejsze. zdarzenia operacyjne zostaty ujawnione w kategorii: Wykonywanie transakcji, dostawa i
zarzadzanie procesami i dotyczyty gfownie bfednych ksiggowat pracownikow, bieddw wptat | wyptat
srodkdw, modyfikacji specyfikacji kasowych oraz storn dokonanych przez pracownikow.

KATEGORIE ZDARZEN 2021 ROK

Dzjstania nieyprawnione

Qszustwo wewnetrzne .
Kradziez i oszustwo

Kradziez i oszustwo

Oszustwo zewnetrzne
Bezpieczeristwo systemow

Stosunki pracownicze
Zasady dotyczace zatrudniénia oraz
bezpiaeczedstwo w migjscu pracy Bezpieczerstwo $rodowiska pracy

Podziafy i dyskryminacja

Obstuga klientdw, ujswniante informacji o klieatach
zobowigzania wzgledem Klientow

i

Niewltadciwe praktyki bi we lub rynkow
Klienci, produkty i normy prowadzenia praktyld bizneso 2 rynkowe

dziataineéci Wady praduktéw

Klasyfikacja Klienta i ekspozycje

Ustugi doradcze

Szkody wrzeczowych-aktywach trwalych Kleski zywiotowe  itine zdarzenia |

Zaktbcenia dziatalhiosci gospodarczej i awarie Systemy
systemu :

Kleski 2ywiotowe i inne zdarzenia

Wprowadzanie do systému, wykonywanie,
rozliczanie i obstuga transakcji | 7090z Q

Monitorowanie i sprawozdawczosé

Wykonywanie transakcji, dostawa i zarzadzanie { Naptyw [ dokumantacja klientdw
procesami

Zarzgdzanie rachunkami klientdw

Kontrahenci niebedacy Klientami Banku (np. izby
rozliczeniowe)

Sprzedawcy | dostawcy

Razen i
*Straty brutto wedlug stanu na 31.12,2021 r. obejmujq straty zrealizoware (np. rezeriwy, odplsy, koszty), jok i stroty, ktére nie zostaly jeszcze
zrealizowane, nie uwzgledniajy z kolel odzyskdw bezpoesrednich ani odzyskéw z tytutu mechanizmow transferu ryzyka

.*"*S'troty nette wedfug stehu ng 31.12.2021r. obejmujé straty zrealizowane (np. rezerwy, odpisy, kosziy) po uwzglednieniu odzyskow
bezposrednich oraz odzyskow z tytuiu mechanizimdw transferu ryzyka

. 2
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W celu ograniczania strat z tytutu ryzyka operacyjnego Bank podejmuje szereg dziatar zarzadczych,
zardwno o charakterze doraznym, jak i systemowym.

Dziatania o charakterze doraznym obejmuja bezpoérednie reagowanie na zidentyfikowane zagrozenia,
niwelowanie nieprawidfowosci o charakterze odwracalnym i odzyskiwanie $rodkdw utraconych w wyniku
zdarzen operacyjnych.

Dziatania o charakterze systemowym obeimuja udoskonalanie systeméw autoryzacji transakeji ptatniczych,
doskonalenie proceséw operacyjnych, szkolenia, stosowanie mechanizméw  transferu ryzyka
(outsourcing},doskonalenie mechanizmdw kontroli wewnetrznej, uczestnictwo w systemie SWOZ.
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4. Ujawnienia informaciji dotyczace ryzyka piynnosci — zgodnie z Rekomendacjg P
KNF

- Zgodnie z Rekomendacijg P KNF nr 18 Bank ujawnia informacje, ktore umoiiiWi'aj_a uczestnikem rynku
rzeteing oceng systemu zarzgdzania ryzykiem ptynnosci Banku oraz jego pozycji ptynnosci,

Bank definiuje ryzyko ptynnosci jako zagrozenie utraty zdelnosci do finansowania aktywdéw i terminowego
wykonania zobowigzan w toku normalnej dziafalnosci Banku lub w innych warunkach, ktére moina
przewidziec, powodujgce koniecznos¢ poniesienia nieakceptowalnych strat. W ramach ryzyka ptynnosci
Bank identyfikuje ryzyko finansowania, rozumiane jako niedostatek stabilnych Zrédef finansowania w
perspektywie S$rednio i diugoterminowej, skutkujgce rzeczywistym lub potencjalnym ryzykiem
niewywiazania sie przez Bank ze zobowigzari finansowych w momencie ich wymagalnodci w perspektywie
Srednio i diugoterminowej, bad? w catosci, had? zwigzanym z koniecznoscig poniesienia nieakceptowalnych
kosztéw finansowania.

Bank Spé’rdzie[czy w Gniewie jest cztonkiem Zrzeszenia SGB, ktdre tworzy SGB-BANK S.A. (Bank Zrzeszajacy)
i zrzeszone z nim Banki Spotdzieleze. Bank jest rowniez Uczestnikiem Systemu Ochrony SGR, bedgcege
instytucjonalnym systemermn ochrany utworzonym w celu ochrony uczestnikéw, a w szczegdinodei w celu
zagwarantowania ich ptynnosci i wyptacalnodci w celu unikniecia upadiosci, gdyby okazata sie ona
konieczna.

W ramach Systemu Ochrony SGB Uczestnicy utworzyl, drziafajgcg w formie spofdneim 0s6h prawnych, tzw;

jednostke zarzadzajaca systemem ochrony (dalej ,Spotdzielnia”), ktéra jest umocowania do zarzadzania

Systemem Ochrony SGB,

W zwigzku z uciestnictwem Banku w Zrzeszeniu SGB i Systemie Ochrory SGB .zarzadzan‘ié ryzykiem
ptynnosci w Banku odbywa sie zgodnie z zasadami ustalonymi w Zrzeszeniu i Systemie. W ramach tych
proceséw:

1) Bank Zrzeszajacy realizuje m.in. nastepujace zadania:
a) browadzenie rozliczeft pienieznych Bankdw Spétdzielczych;
b} zabezpieczanie Bankéw Spdtdzielczych przed ryzykiem zwigzanym z zaktéceniami w realizacji
rozliczed migdzybankowych;
¢) zabezpieczanie ptynnosci éroddzienne] dla Bankow Spétdzielczych; -
d) prowadzenie rachunkdw biezgcych Bankéw Spotdzielczych;
e) udzielanie kredytdw (w tym w rachunku biezgcym) Bankom Spétdzielczym zgodnie
z regulacjami wewnetrznymi Banku Zrzeszajgcego;
f) gromadzenie nadwyzek $rodkdw Bankdw Spétdzielczych;
g) prowadzenie rachunkéw-Minimum Depozytowego;
h}) utrzymywanie aktywdw ptynnych stanowigcych pokrycie Srodkow Mmtmum Depozytowego;
i) wyznaczanie i utrzymywanie zagregowanego wymogu pokrycia p’fynnosc; {LCR);
) posredniczenie w zakupie przez Banki Spdtdzielcze papierdw wartosc:owych w ramach
limitdw ustalonych przez Spdétdzielnie;
2) Spoétdzielnia realizuje m.in. nastepujace zadania: :
a) udzielanie pomacy p%ynnosc:owej Uczestnikom, zgodme Z przepisami’ obowsazujqcymt
w Systemie Ochrony SGB;
b) wyznaczanie minimalnego zasobu aktywéw ptynnych w Systemle Ochrony' SGB (m.in.
poprzez aktualizacjg kwoty Minimuri Depozytowego);
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¢} ustalanie limitdw ryzyka ptynnoéci w Systemie Ochrony SGB;

d) monitorowanie poziomu ptynnosci Uczestnikdw na zasadzie indywidualne] i zagregowanej;

e} prowadzenie wymiany informagji o ryzyku ptynnoéci pomigdzy Uczestnikami;

f} przeprowadzanie zagregowanych testéw warunkéw skrajnych  wedtug scenariuszy
okrestonych w Grupowyim Planie Naprawy;

g) opracowanie procedur wzorcowych dotyczacych zarzadzania ryzykiem ptynnoéci.

Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci w Banku zostato podzielone na dwa poziomy:

1) poziom pierwszy {pierwsza linia obrony przed ryzykiem} — w postaci zarzadzania ryzykiem
w dziatalnoscei operacyjnej, w ramach ktdrego: |
a) Komdrka zarzqdzania ,wolnymi Srodkami” (Stanowisko Ksiggowosci) odpowiada za
zarzagdzanie ptynnoscig krétkoterminows;
b) Centrala oraz Filia Banku cdpowiadajg za dziataino$¢ operacyjna, w tym gromadzenie
depozytéw i udzielanie kredytéw; :
2} poziom drugi (druga linia obrony przed ryzykiem) — obejmujgcy wyspecjalizowane komdrki
odpowiadajgce za zarzgdzanie ryzykiem, w ramach ktdrego Komdrka monitorowania ryzyka
(Stanowisko ds. ryzyk) odpowiada za identyfikacje, pomiar, kontrole i sprawozdawanie.

Gtéwnymi pojeciami stosowanymi w pomiarze pozycji ptynnoéciowe] Banku i w zarzadzaniu ryzykiem
ptynnosci sa:

1) baza depozytowa — zobowigzania terminowe i biezgce wobec podmiotdw niefinansowych i
instytucji rzgdowych lub samorzadowych;

2) depozyty -~ baza depozytowa oraz depozyty podmictéw finansowych, z wytgczeniem depozytéw
bankdw;

3) piynnos¢ sréddzienna — zdolnodc. wykonania wszystkich zobowiazan pieniginych w trakcie
bieigcego dnia; '

4) plynnoéé dzienna — zdolnoéé wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych na zamknigcie dnia;

5) ptynnodc biezaca — zdolnoéé wykonania wszystkich zobowigzar pienieinych w terminie ptatnodci
przypadajacym w okresie 7 kolejnych dni;

6) plynnoéé krétkoterminowa — zdolnodé wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie
platnosci przypadajacym w okresie 30 kolejnych dni;

7)  plynnoéé $rednioterminowa - zapewniesie wykonania wszystkich zobowigzan pienigznych
w terminie pfatnosci przypadajgcym w okresie powyzej 1 miesigca i do 12 miesiecy; _
8] ptynnoé¢ diugoterminowa - monitorowanie mozliwosci wykonania wszystkich zobowiaza?

pienigznych w terminie ptatnosci przypadajacym w okresie powyzej 12 miesiecy;

9) bufor ptynnodci — oszacowana przez Bank wysoko$¢ potrzebnych aktywdéw nieohciazonych,
stanowigca zabezpieczenie na wypadek zrealizowania sie secenariuszy warunkéw skrajnych
_ptynnosci w okreslonym, w obowigzujgcej w Banku strategii zarzqdzama ryzyk:em, Lhoryzoncie
przezycia” wynoszacym 30 dni;

10) tolerancja ryzyka ptynnosci — poziom ryzyka jakie zamierza ponosi¢ Bank; Bank okreéla tolerancje
ryzyka ptynnoéci w ramach obowigzujacej w Banku strategii zarzadzania ryzykiem.

W zakresie strategii finansowania swoje] dziatalnosci Bank stosuje podejécie oparte na wykorzystaniu
stabilnej czedci bazy depozytowe] jako podstawowego Zrddta finansowania. GidwhAym Fradtem
finansowania dziatalnosci Banku sy depozyty podmiotdw niefinansowych, a ich udziat w ogdlnej sumie
pasywdw powinien stanowiC co najmniej 60%. Bank: posiada i aktualizuje w okresach rocznych plan
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pozyskiwania | utrzymywania $rodkéw -uznawanych za stabiine zrodto. finansowania. Nadwyiki
zgromadzonych $rodkéw, ktdrych Bank nie wykorzysta na dziatalnosci kredytows lub nie pirze‘znacionych
na zakup innych aktywdw (w tym aktywoéw ptynnych), gromadzone sg w Banku Zrzeszajacym Bank moZe
zagospodarowac nadwyzke srodkdw w inny sposéb tytko za zgody Banku Zrzeszajgcego.

Bank dostosowuje skalg dziatania do mozliwosci zapewnienia stabiinego finansowania. Bank zaktada
mozliwos¢ pozyskiwania dodatkowych Zradet finansowania z Banku Zrzeszajacego, na zasadach i w zakresje
mozliwosci Banku 'Zrzeszajacego (finansowanie zabezpieczone). W sytuacji awaryjnej, dodatkowym
Zrodiem finansowania mogg by¢ rowniez srodki utrzymywane w ramach Minimum Depdzytowego oraz
wsparcie ptynnosciowe z Funduszu Pomocowego na zasadach okreslonych w Umowie Syqtemu Ochrony

SGB, a takze pozyskanie kredytu refinansowego z NBP.

W celu utrzymywania ryzyka ptynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprosténia zapot‘rzebowamu na
srodki ptynne w sytuacjach kryzysowych Bank utrzymuje odpowuequ wielkos¢ nadwyzki aktywdw
nieobcigzonych (nadwyZka ptynniosci), ktére moga by¢ natychmiast wykorzystywane przez Bank jako Zrédio

srodkow ptynnych, Za aktywa nieobcigione Bank uznaje aktywa, ktdre spefniajg tacznie wszystkle z mzej
wymienionych kryteriow:

1) brak gbcigzen;
2) wyscka jakod¢ kredytowa;
3) tatwa zhywalnoéé;

4) brak prawnych, regulacyjnych i operacyjnych przeszkéd do wykorzystania aktywow w celu
pozyskania srodkow;

5) sprzedai aktywa nie oznacza koniecznoéci podejmowania nadzwyczajnych dziatas. !

Bank utrzymuje aktywa nieobcigzone na poziomie réwnym lub wyzszym od wymaganego bL}JfOt‘a ptynnosci,
ktory wyznaczany jest w oparciu o awaryjne przephywy pienigzne sporzadzone dia sytuacji zrealizowania sie

scenariuszy_skra}_nych zaktadajgcych nagly wyptyw depozytéw z Banku w okresie do 30 dni.

Ponizsza tabela przedstawia nadwyzke ptynnoéci Banku wedtug stanu na 31 grudnia 2021 roku.

Poziom bufera phynnodel . 53488 58927
Aktywa nieobcigione zébezpieczajqce bufor phynnosci 89 665 89 655
Nadwyika / niedobdr aktywow nieobciazonych 36177 ' 30 738

Pozycje aktywow ptynnych dotyczace nadwyzki ptynnoséci wedtug stanu na 31 grudnia 2021 roku
‘przedstawiono w ponizszej tabeli. ‘
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Srodkiw kasie 2665 010,11
 Srodkina rac_hunkach'biezqcvch wBanku Zrzeszajacym_ 135 544,08
Bony pienieine NBP 0,00
Obligacje | inne plynne skarbowe papiery wartosciowe : .00
Obligacje i inne ptynne papiery wartoiciowe gwarantowane przaz Skarb

Pafstwa 38 000 000,00
Lokaty w Banku Zrzeszajgeym 49 300 000,00
&rodki na rachunku Minimum Depozytowego . 4217 278,00

Wielko$¢ wigzgeych Bank norm dopuszczalnego ryzyka w zakresie ptynnosci okreslona jest m.in. w postaci
wskaznika LCR i NSFR.

Na mocy Decyzji Komisji Nadzoru Finansowego, wydanych na podstawie art. 8 ust. 2 w zwigzku z ust. 4 oraz
ust. 6 Rozporzadzenia CRR, Bank jako Uczestnik Systemu Ochrony SGB otrzymat zezwolenie na odstgpstwo
od stosowania wymogdw dotyczacych ptynnosci na zasadzie indywidualne] w zakresie stosowania
przepiséw Rozporzadzenia CRR dotyczacych LCR oraz NSFR. lednoczeénie SGB-BANK S.A, jako Bank
Zrzeszajacy, zostal upowainiony do stosowania wymogdéw w zakresie LCR i NSFR na podstawie
skonsolidowane] sytuacii wszystkich bankéw bedacych Uczestnikami Systemu Ochrony SGB, ktére to banki
otrzymaty zezwolenie KNF na odstepstwo od stosowania wymogéw dotyczacych plynnosci na zasadzie
indywidualnej w zakresie LCR i N5FR.

W ponizsze]j tabeli przedstawicno informacje .0 poziomie wigzacych miar pfynnosci LCR i NSFR na bazie
skonsolidowangj.sytuacii 'wszy-stk’ich Uczestnikéw Systemu Ochrony SGB wg stanu na 31 grudnia 2021

100,00% 321,59%
NSFR - zagregowany ' 100,00% 173,84%

I:.CR - zag:gngaﬁy

Na potrzeby wewngtrznego zarzgdzania ryzykiem plynnoéci w Systemie Ochrony SGB Spotdzielnia ustalita
rowniez wewnetrzne limity w odniesieniu do ‘miary LCR i NSFR, ktérych Banki Uczestnicy powinny
przestrzegac na bazie indywidualnej, na mocy postanowier Umowy Systemu Ochrony SGB.

W ponizszej tabeli przedstawiono informacje o poziomie wigzacych wewnetrznych miar pfynnosci LCR i
NSFR na bazie indywidualnej wg stanu na 31 grudnia 2021

*engald

‘Miara ' limity \'A‘:_‘L,ewi-i"etrz_fle'. e 2021RGK -

S S T et S _ . ¢ Obowigedjacy limit - T " War _
LCR - indywidualny 80,00% 1398,87%
NSFR - indywidualny B 100,00% | 253,23%

Ponizej zaprezentowano urealnione zestawienie luki ptynnosci zawierajace zestawienie zapadajgcych
aktywdéw 1 wymagalnych zobowiazan, ktére dodatkowo z0staty urealnione w zakresie niektdrych pozycji
bilansowych oraz pozabilansowych w.celu odpowiedniego przedstawienia pozyci ptynnosciowej Banku.

. .
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Najwainiejsze urealnienia zastosowane przy sporzadzaniu urealnionego zestawienia luki ptynnoséci dotycza:

i)

2)

osadu depozytow i ich wymagalnodci — w szczegolhosci w zakresie $rodkéw pozyskanych od
gospodarstw domowych, ktére cechuja historycznie wigksza stabilnoscig niz depozyty pozostatych
podmiotéw niefinansowych i instytucji rzadowych i samorzadowych; :

kredytéw w rachunkach biezgcych | ROR oraz ich terminéw zapadalnos’-c’i — oczekiwane przeptywy,
dotyczgce sptat tych kredytéw oraz realizacji zobowiazai pozabilansowych dotyczacych tych
kredytow kwalifikowane s3 do odpowiednich przedziatdw czasowych, z uwzglednieniem
sptacainosci i odnawialnoéci tych pozycji;

Luka ptynnoscl -37 494 8876 -5075 21124 21135 4946 | 10 304
kontraktowa _ ;

"Luka ptynnogel
skumulowana

-37 494 -28619 -33695 -1zs7 -13706 -18652 -8 348

Zgodni

e z rozwigzaniami funkcjenujgcymi w Systemie Ochrony SGB oraz na podstawie pozostatych ustalen

umownych Bank posiada mozliwosc skorzystania z dodatkowych. zrédet fmansowama, ktorych wartost na
dzien 31 grudma 2021 przedstawiono w ponizszej tabeli,

R"ﬁ"“"‘j- | | _ - Kwotafwtys.2t] | Warunki dostepu
otwarte, niewykorzystane limity kredytu w rachunku .

. ‘o 0 1 dziers
biezqcym w Banku Zrzeszajqeym
pozyczka plynhosciowa 7 Funduszu Pomocowego | 73342 W sytuagj]

_ _ awaryjnej
poiyczka plynnosciowa z Czesci plynnosciowef Funduszu 193 603 w sytuacji
Pomocowege _ awaryjnej
kredyt refinansowy z NBP 0 20 dni

Przyczyny, ktére mogq'spowodowaé narazenie Banku na ryzyko ptynnosci to:

1)

2)

niedopasowanie terminéw zapadalnodci aktywow do termindw wymagainosdci pasywow i istnienie
niekorzystnej skumulowanej luki ptynnosci w poszczegélnych przedziatach;

przedterminowe wycofywanie depozytow przez klientow zaburzajgee proghozy przypfywow
pienieznych Banku;

nadmierna kencentracja depozytéw pod wzgledem duzych kontrahentdw:
znaczace zaangazowanie depozytowe oséb wewnetrznych Bank;

-konieczno$¢ pozyskiwania depozytéw po wysokim koszcie w sytuacji nagtego zapotrzebowama na

srodki;

wadliwe plany awaryjne ptynnosci, nie uwzgledniajace szokowych zachowan klientdw;
niski stosunek depozytdw, w tym depozytéw stabilnych do akeji kredytowej Bankuy;

niewystarczajgce fundusze wiasne do finansowania aktywoéw strukturalnie nieptynnych;
ryzyko reputacji.

moA Ry
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Bank ograniczania ryzyko ptynnoéci poprzez:

‘1) stosowanie limitéw ograniczajacych ryzyko ptynnosci, w tym wewngtrznych limitow Systemu
Ochrony SGB; '

2) systematyczne testowanie planu awaryjnego ptynnosai, zapewniajacego niezaktéecone prowadzenie
dziatalnosdci w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych;

3) lokowanie nadwyzek w aktywa ptynne, ktdre maja za zadanie zapewnienie przetrwania w sytuacji
skrajnej; | '

4) uczestniciwo w Systemie Ochrony SGB, ktére zapewnia w uzasadnionych przypadkach poImoc
plynnoéciows z Funduszu Pomocowego:.

5) utrzymywanie Minimum Depozytowego w Banku Zrzeszajacym;

6) okreslanie prognoz nadwyzki z uwzglednieniem dodatkowego bufora plynnaosci;

Bank dywersyfikuje Zrédta finansowania poprzez:

1) ograniczanie depozytdw duzych deponentdw;
2} réine terminy wymagalnosci depozytow;
3) roéiny charakter depozytdw: depozyty terminowe i biezace;

W ramach zarzgdzania ryzykiem piynnosci Bank przeprowadza testy warunkéw skrajnych, ktérych wyniki
wykorzystywane sy do planowania awaryjnego, wyznaczania poziomu limitéw, dokonywania zmian
w polityce ptynnosciowej Banku oraz szacowaniia kapitatu wewnetrznego.

Testy warunkdw skrajnych zostaly zintegrowane z awaryjnymi planami ptynhoéci poprzez wykorzystanie
testow jeko scenariuszy uruchamiajgcych awaryjny plan piynnodciowy. W przypadkach, w ktérych wyniki
testu wskazujg, Ze realizacja scenariusza powoduje obnizenie wskaznikéw LCR lub NSFR ponizej wartosci
ostrzegawczej {okreélonej w Awaryjnym Planie Ptynnosci) Bank ocenia czy dysponuje odpowiednimi
instrumentami niwelujagcymi negatywne skutki realizacji scenariusza (tj. Bank ocenia, czy w ramach
opisanych w Awaryinym Planie Ptynnosci opcji naprawy, doprowadzitby do poprawy wskaznika LCR/NSFR
do poziomu powyzej wartosci ostrzegawczej) lub podejmuje dziatania egraniczajace ryzyko (jezeli nie bytby
w stanie naprawi¢ sytuacji). ' '

Z zakresu ryzyka ptynnosci w Banku funkcjonuje system informacji zarzadeze], ktéry pozwala Zarzadowi
Banku i Radzie Nadzorcze) na m.in.: :

[y

) monitorowanie poziomu ryzyka, w tym przyjetych limitdw;

) kontrole redlizacji celow strategicznych w zakresie tyzyka ptynnosci;
) oceng skutkdw podejmowanych decyzji;

) podejmowanie odpowiednich dziatath w celu ograniczania ryzyka.

UV I ]

Raporty z ryzyka ptynnosci dla Zarzadu Banku sporzadzane sg z czestotliwoscia przynajmnie] miesieczna,
a dia Rady Nadzorczej z-czegstotliwoscia przynajmniej kwartalna.
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System informacji zarzgdczej z zakresu ryzyka ptynnosci zawiera m.in. dane na temat:

1) struktury Zrodet finansowania dziatatnosci Banku, ze szczegdlnym uwzglednieniem depozytow;

2) stabilnosci Zrédet finansowania dziatalnosci Banku, w tym oceny zagrozers wynikajgcych z nagtego
wycofania depozytéw internetowych i mobilnych, a takize depozytdw dla ktérych Bank stosuje
pconadprzecietne stawki oprocentowania;

) stopnia niedopasowania termindéw ptatnosci pozyeji bilansowych i pozabilansowych:;

) wptywu pozycji pozabilansowych na poziom ryzyka ptynnosci;

) poziomu aktywdw nieobcigzonych;

) analizy wskaznikow ptynnosci;

) wynikéw testow warunkdw skrajnych;

} ryzyka zwigzanego z ptynnoscia dtugoterminows;

- 9) wynikow testow warunkdw skrajnych;

10) stopniz przestrzegania limitow.
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5. Ujawnienia informacji na podstawie Rekomendacji Z KNF
W niniejsze] czgsci Raportu Bank ujawnia informacje dotyczace:

1) przyjetej w Banku polityki zarzadzania konfliktami intereséw, istotnych  zidentyfikowanych
i potencialnych konfliktdw interesdéw oraz sposobu nimi zarzadzania, zgodnie z Rekomendacjg Z
nr 13.6;

2) okreslonego w zasadach wynagradzania w Banku, maksymalnego stosunku sredniego catkowitego
wynagrodzenia brutto czionkéw zarzgdu w okresie roczhym do $redniego catkowitego
wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw banku w  okresie rocznym, zgednie
z Rekemendacjg Z nr 30.1. '

Zarzgdzanie konfliktami intereséw
Bank Spétdzielczy w Gniewie identyfikuje nastepujace rodzaje konfliktéw interesow:

1} Rzeczywisty — odn051 sie do czynnosei aktualnie wykonywanej przez pracownika, ktdry dostrzeze
wiasne pow1azame z'0soba, ktére] dotyczy rezultat czynnodei

2} Potencjalny - gdy dziatania danej osoby moga wptynaé na jej bezstronnogé lub jeslt wystepuje
podejrzente kierowania sie osobistymi korzyéciami w trakcie wykonywania obowigzkdw.

Bank rozrdznia konflikty interesdw pomiedzy:

1) Bankiem a klientem ~ interesy klienta maja pierwszefistwo przed interesami Banky;

2) klientem a osoba powigzang lub osoba bliska dla niej — interesy klienta maja pierwszenstwo przed
interesami osoby powiazanej lub osoby bliskiej dla niej;

3) osoba powigzang lub osoba bliska dla niej a Bankiem — interesy Banku majg pierwszeAstwo przed
interesami osoby powigzane] lub osoby bliskiei dia niej;

4) klientami— podejmowane sa wszelkie mozliwe dziatania, aby nie doszto do naruszenia interesu
‘zadhego z klientéw; klienci traktowani sg z uwzgigdmamem zasad sprawiedliwosdi, uczeiwosci |
rzete]noscn '

W celu ograniczenia konfliktéw intereséw i sprawnego zérzadzania ewentualnymi konfliktami Bank
' wprowadzit Regulamin zarzadzania konfliktami interesow. Jednoczesdnie stosowane
w  Banku sg Zasady dobrych praktyk Banku i procedura anonimowego informowania
o nieprawidtowosciach w Banku Spo’{dmeiczym w Gniewie, Ponadto Bank stosuje mechanizmy kontrolne
takie jak:

1) Rejestr konfliktdw interesdw
2) Szkolenia dla pracownikow

Komorki organizacyjne Banku zobowigzane sz do identyfikowania wszelkich okolicznosci, ktore moga
spowodowa¢ powstanie konfliktu intereséw oraz do zgtaszania ich Stanowisku do spraw zgodnosci
niezwiocznie w celu odnotowania ich w rejestrze konfliktéw intereséw oraz ustalenia i podjecia
odpowiednich dziatan zaradczych.
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Kazda zgfoszona Stanowisku do spraw zgodnosci sytuacja konfliktowa podiega ocenie pod katem jej
zasadnosc i poddawana jest analizie w zakresie okolicznoset powodujacych wystapienie konfliktu
intereséw i dziatan zmierzajgcych do:

1) wyeliminowania konfliktu interesdw; :

2) przeciwdziatania lub ograniczania negatywnych skutkow wystgpieniz konfliktu intereséw.
Czionkowie  Zarzgdu Banku nadzorujacy komarki organizacyjne  Banku Zobowigzani
s zarzadzaé konfliktami interesow w swoich obszarach adpowiedziainosci; konfliktami intereséw
zarzgdzac powinna osoba o najszerszym zakresie odpowiedzialnosci.

Na podstawie otrzymanych informacji od osob powigzanych stanowisko do spraw zgodnosci prowadzi
rejestr potencjalnych konfliktéw interesdw oraz rejestr rzeczywistych konfliktow intereséw.

Maksymalny stosunek $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto Czlonkéw Zarzadu w
okresie rocznym do $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracowmkow
Banku w okresie rocznym

Bank ustalit w Polityce wynagrodzeri Czionkdow Zarzadu Banku Spdtdzielczego w Gniewie maksymalny
stosunek $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto Cztonkdw Zarzgdu w okresie rocznym do éredniego
catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw w okresie mcznym na poziomie nie wiekszym
niz 1 do 2. '

Stosunek ten zostat ustalony na poziomie umoiliwiajacym skuteczne wykonywanie zadani przez
pracownikow Banku, z uwzglednieniem potrzeby ostroinego i stabllnego zarzadzania Bankiem i ma
zastosowanie poczawszy od 01.01.2022 r.

6. Opis systemu kontroli wewnetrznej

System kontroli wewnetrznej w Banku okreéla cele ogc’nlne jakimi sa: skutecznog¢ i efektywnod$¢ dziatania
Banku, w’iéryg‘odnos’é_sprawozdawczos’ci finansowe], przestrzeganie zasad zarzadzania ryzykiem w Banku,
zgodno$¢ dziatania banku z'przepisami prawa, regulacjami wewngtrznymi i standardami rynkowymi.
Funkcjonujgcy w Banku system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnegtrzne] sg zorganizowane na
trzech, niezaleznych i wzajemnie uzupetniajacych sie liniach obrony (poziomach).
L. Na pierwszg linie obrony sktada sig operacyjne zarzadzanie ryzykiem powstatym w zwigzku
z dziatalno$cig prowadzong przez Bank.’
2, Na druga linie obrony sktada sie:
® zarzadzanie ryzykiem przez pracownikéw na specjalnie powotanych do tego stanowiskach lub w
komérkach organizacyjnych,nieza’!eini.e od operacyjnego zarzgdzania ryzykiem na pierwszym

poziomie,
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e komoérka do spraw zgodnosci, ktdrej funkcje w 2021 r. petnite Stanowisko ds. ryzyk. Bank Uchwatg
Zarzadu nr 128/BS/2021 z dnia 14.12.2021r. zatwierdzong Uchwata Rady Nadzorczej nr 62/85/2021
- zdn. 20.12.2021 r. powotat Stanowisko do spraw zgodnosci, ktére funkcjonuje od 01.01.2022 1.
3. Trzecig linig obrony stanowi audyt wewnetrzny realizowany przez Spotdzielczy System Ochrony SGB.
4. Na wszystkich trzech poziomach, w ramach systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej, pracownicy Banku w ramach realizowanych czynnosci odp.owiednéo stosujg mechanizmy

kentrolne lub niezaleznie monitorujy (poziomao lub pionowo) przestrzeganie mechanizmow kortrolnych.

Poszczegdlne linie obrony, w ramach systemu kontroli wewnegtrznej sg odpowiedzialne za:

1. Pierwsza linia obron\}— projektowanie i zapewnienie przestrzegania mechanizméw kontroinych, w
szczegdlinodei w procesach biznesowych funkcjonujacych w Banku oraz zgodno$ci postgpowania z
regulacjami. "

2. Druga linia gbrony:

e monitorowanie biezace przyjetych mechanizméw kontrolnych,

® p‘rzeprowédzanie pionowych testdw mechanizmow. kon_troin\,tc'h,
e oceneadekwatnosci i skutecznosci fﬁech'anizméw kontrolnych,

e matryce funkcii kontroli, |

s prowadzenie rejestru niéprawé‘d{owos'ci zhaczgeych i krytycznych,
° raportowanie.znéczacych [ krytycznych nieprawidtowosci.

3. Trzecia linia obrony odpowiedzialna jest za badanie oraz oceng adekwatnosci
i skutecznoéci mechanizméw kontroli | niezaleznego monitorowania ich przestrzegania odpowiednio w
ramach pierwszej i drugie] linii-obrony, zaréwho w odniesieniu do systemu zarzgdzania ryzykiem, jak i

systemu kantroli wewnetrznej.

W Banku zapewniona jest niezaleznos¢ monitorowania pionowego poprzez jednoznaczne wyodrebnienie
linii -obrony oraz niezaleznoéé monitorowania poziomego poprzez rozdzielenie zadan dotyczacych
stosowania danego mechanizmu kontrolnego i niezaleznego monitorowania jego przestrzegania w ramach

danej linii.

7a monitorowanie poziome {weryfikacja biezgca, testowanie} w ramach danej linii odpowiedzialni sg

wyznaczeni pracownicy, Wiceprezes Zarzadu oraz Cztonek Zarzadu ds. handlowych.
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Za monitorowanie pionowe pierwszej linii obrony przez druga linie obrony odpowiadajg: Wiceprezes
Zarzadu, Cztonek Zarzadu ds. handlowych, kemérka do spraw zgodnodci, ktarej funkcje w 2021 r. penito

Stanowisko ds. ryzyk (od 01.01.2022 r. Stangwisko do spraw zgodnosci).

Zarzad i Rada Nadzorcza otrzymuje w okresach péfrocznych inf_o’rmacje 6 wynikach testowania
pionowego i poziomego przestrzegania kluczowych mechanizméw kontrolnych z uwzglednieniem m.in.
zésta‘w"iehi-a- wyk'ryt-ychv_néepna;wid’fowos’ci znaczacych i krytycznych oraz informacji dotyczacych efektow
dziatan podjgtych w celu usuniecia tych nieprawidtowoéci. Rada Nadzorcza dekonuje corocznej oceny

adekwatnosci i skutecznodci systemu kontroli wewnetrznej.

7. Informacje o spefnianiu przez Cztonkdéw Rady Nadzorczej i Zarzadu wymogow
okreslonych w art. 22aa Ustawy Prawo bankowae

Cztonkowie Zarzadu Banku i Rady Nadzorc_zej Banku sg objeci oceng w zakresie wiedzy, umiejetnodci i
doswiadczenia, odpowiedniego do petnionych przez nich funkcji i powierzonych im chowigzkow, a takie
rekojmi nalezytego wykonywania tych obowigzkéw dokonywang odpowiednio przez Zebranie
Przedstawicieli w zakresie oceny cztonkéw Rady Nadzorczej Banku Graz Rade Nadzorcza Banku w zakresie
cztonkoéw Zarzadu Banku. Ocena ma charakter uprzedni przed powotaniem oraz nastepczy w trakcie
petnienia funkcji.

Wszyscy czionkowie Zarzadu Banku oraz Rady Nadzorczej Banku zgodnie z dokonang za 2021 rok oceng
spetniajg wyrmagania art. 22aa ustawy Prawo bankowe.

Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu petnia swoje funkcje w sposdb rzetelny | uczciwy oraz kierujg sie .

nalezyty starannoscig osadu, aby zapewni¢ skuteczng oceng i weryfikacje podejmowania i wykonania
decyzji zwigzanych z biezgcym zarzgdzaniem Bankien.

Bank zapewnia $rodki niezbedne do przygotowania Cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu do petnienia przez
nich funkcji i srodki niezbedne do ich szkolenia.

8. Oswiadczenie Zarzadu Banku Spétdzielczego w Gniewie

Zarzad Banku Spétdzielczego w Gniewie:

1) oswiadcza, ie wedlug jego najlepszej wiedzy, niniejszy Raport zostal przygotowany zgodnie

ze sformalizowanymi procedurami obowigzujacymi w Banku, stuzgcymi zapewnieniu zgodnodci -

Z Wymogami dotyczqcyml ujawniania informacji wynikajacymi z Czeéci Osmej Rozporzadzenia CRR
2) odwiadcza, ze wediug jego najlepsze] wiedzy, adekwatnoéé przyjetych w Banku rozwigzar w
zakresie zarzadzania ryzykiem daje pewno$é, ze funkejonujgcy w Banku - system zarzadzania
ryzykiem jest odpowiedni z punktu widzenia profilu ryzyka i strategii Banku :
3) zatwierdza niniejszy Raport, zawierajacy kluczowe wska#niki i dane liczbowe zapewniajace
zewnetrznym zainteresowanym stronom catosciowy obraz procesy zafzgdzania ryzykiem przez
Bank, w tym interakcji mnedzy profilem ryzyka Banku a tolerancja na ryzyko
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Podpisy wszystkich Cztonkdw Zarzadu Banku Spéfdzielczego w Gniewie

DATA IMIET NAZWISKO STANOWISKO o Pr&?(},&})[s“!’; adu ': )
21 06.202 S’fawomlr Urban  Prezes ’Zarzqdu Banku Spdl uzwf‘f_:w*eme
-3
21 06. 2022 Martyna Bryjak . Wiceprezes Zarzadu ds. Stawomir Urban

finansowych

'31.06.2002 " Grazyna Watkowska ~ Cztonek Zarzadu ds. WicepreZes zgmdgnieWie
5 | handlowych Banku SPOMZEL Zego W
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